
   

   

Unser Leitbild 
 

Unterricht  Schulkultur  Organisation 
     

 

Unsere Schule widmet sich  
einer ganzheitlichen  
Förderung der Kinder. 
Begeisterung und Lernfreude, 
Sozialkompetenz, Gesundheit  
und Bewegung sind uns  
wichtig. 

 
 

Unsere Schule bildet eine 
Gemeinschaft und alle 
Beteiligten begegnen sich 
mit Respekt, Toleranz, 
Wertschätzung und 
Offenheit. 

 
 

Die Abläufe an unserer 
Schule sind geregelt, 
transparent und dienen den 
Bedürfnissen der 
verschiedenen 
Anspruchsgruppen. 

 
     

 Wir fördern unsere Schülerinnen und 
Schüler gemäss ihrem aktuellen Wissens- 
und Entwicklungsstand. 
 

 Durch Anerkennung und Ermutigung wird 
die Freude am Lernen geweckt und 
gepflegt. 
 

 Eigenverantwortliches und selbständiges 
Lernen werden gefördert und gefordert. 

 Die Leistungsanforderungen, sowie die 
Leistungsbeurteilung sind für Kinder und 
die Eltern transparent. 
 

  Wir schaffen und pflegen Traditionen. 
 

 Wir unterstützen und helfen uns 
gegenseitig, Konflikte lösen wir 
konstruktiv und fair. 
 

 Sorgfalt und Respekt gegenüber 
Material, Mobiliar und Umwelt ist unsere 
Grundlage. 
 

 Wir legen grossen Wert auf gute 
Zusammenarbeit in allen Bereichen. 
 

 Die Öffentlichkeitsarbeit erfolgt lebendig 
und aktiv. 

  Eine offene und ehrliche Kommunikation 
zwischen allen Beteiligten ist uns wichtig. 
 

 Die Aufgabenbereiche und die 
Aufgabenverteilung sind klar definiert und 
ressourcenorientiert. 
 

 Regelungen, Abmachungen, Beschlüsse 
und Aufträge werden verlässlich 
eingehalten und überprüft. 
 

 Das Qualitätsmanagement soll der Schule 
zur Verbesserung der eigenen Leistung 
dienen. 

 


